TABELA DE JOIAS E QUOTIZACAO

nacional, a

designadamente,

ANAREP

Associa

as  seguintes

Todas as pessoas singulares ou colectivas quealediquem no territorio
recuperacdo de produtos susceptiveis deeciclagem,
operacoes:

recolha, pasacao,

armazenamento temporario, preparacdo e encaminhamém de materiais
"ferrosos”, “ndo ferrosos”, “papel e cartao”, “plastico”,”pneus”,”pilhas e

descontaminacdo e desmantelamented/eiculos em fim
de vida ("“VFV")*, “descontaminacdo e reaproveitamerio de pecas e
componentes usados de VFV”, “madeira”, “multi-produo” entre outros

da mesma natureza e especificidade (e similares)yey pretendam fazer
parte da ANAREPRE terdo de preencher os requisitoseguidamente

acumuladores”,

descriminados:

1.1. AJOIA

JOIAS

DESCRIMINACAO

VALORES

QUOTIZAGAO
UNICA

Inscrigdo/Integracao

1.000 Euros

QUOTIZACAO
PERIODICA

Ordinaria /Valor Mensal

(*) Ver critérios de aplicacdo e
valoracéo

1.2. QUOTAS ORDINARIAS

TIPO/ESCALAO

VOLUME/Facturagédo Anual

Quota/Més

Quota Anual

|0

=/<a 100.000,00 €

25,00 Euros 300,00 Euros

e

100.001,00 a 500.000,00 €

50,00 Euras 60C0H00s

e

500.000,01 a 1.000.000,00 €

75,00 Euras JUDEuros

[\ 1.000.001,00 a 2.000.000,00/€ 100,00 Euros .200,00 Euros
V 2.000.000.01 a 4.000.000.00[€ 125,00 Euros  1,60@uros
Vi > 4.000.000.01 € 150,00 Euros  1.800,00 Eurg

1.3. ACTUALIZACAO
Sem prejuizo das eventuais alteracbes que venha atender-se
apresentar em sede de Assembleia Geral, fica a Digdo mandatada
para, se assim o entender, proceder a actualizacaoual dos valores da
quotizacdo acima indicada, aplicando, para o efeita indice da inflacdo
publicado pelo INE relativamente ao ano anterior, arescido de um ponto

percentual.




2. CRITERIOS

2.1. Os escaldes tipificados no ponto amte tém por suporte base a
valoragdo da real “Facturacdo Anual da Empresa”, p que esta se
encontra fixada de acordo com o principio enunciadareflectindo-se a
quotizag&o na justa proporcao que esta assume.

2.2. O critério ora aplicado, acaba por reflectir un principio de justica
equitativa, assente no equilibrio e estabilidade dejadas para a
adaptacdo as realidades empresariais, face e em o do volume de
facturagcédo anual de cada uma delas.

De facto, este indicador é certamente o gumelhor se enquadrada no
contexto dos escaldes sugeridos, ndo sé pela ohyedade econémico-
financeira que transmite das empresas do sector, o pela cooperacéo
e interdependéncia que deve predominar entre os @a&sados.

2.3. O conceito definidor destas praticas, € noww portanto distinto do que
anteriormente se vinha a empregar para este efeitpelos razbes
invocadas no ponto antecedente.

2.4. Particularidade diversa é a que se refere @seas do “Papel e Cartdo” e
dos “Comerciantes de Pecas e Componentes Usadosljas decisbes
assumidas, respectivamente, na Reunido Geral dos ISu
Sectores/Produtos de Fevereiro de 2000 e Novembre #1999 , deixam de
ser aplicadas em conformidade com os principios iefradores do
critério utilizado. Nestes termos, a aplicacdo nest ambito assume
natureza de caracter geral, (regra tipo) sem recurs a situacbes de
excepcao.

3. CASOS PARTICULARES

3.1. Nas situagbes referentes a processos de ing&dio cuja aceitacado se
verifique ou tenha lugar no decurso do ano civil guota de integracéo é
calculada da seguinte forma:

3.2. No més a que disser respeito a aprovacdo daoposta, nos termos
regulamentados nos Estatutos, o valor determinado eg® por
duodécimos, na proporcao dos meses reais ateé firg ano em curso.

4. VOTOS DO ASSOCIADO

4.1. A cada Associado sera concedido direito a UMOTO, autonomamente,
e independentemente do escaldo em que se insere teos10s do ponto n°®
1.2., nos termos previstos estatutariamente.

4.2. Os direitos inerentes a qualidade de assoc@mdhomeadamente de voto,
entre outros, determinam que a situacdo contributig respectiva se
encontre perfeitamente regularizada.



5. PAGAMENTOS: Forma, modo e periodicidade

5.1. As situagcfes aqui previstas, sdo uma emanagdicecta dos Estatutos da
Associacao pela que serdo remetidas para 0s preositrespectivos.

5.2. Quaisquer outras ocorréncias aqui ndo previstaque tenham subjacentes
guestdes de natureza financeira, serdo reguladaslpg estatutos na parte
gue lhes disser respeito.

6. LACUNAS

6.1. Nos casos ndo previstos neste regulamento daveer observados o0s
principios gerais de direito, os Estatutos e quaisgr alteracbes a
formalizar por proposta da maioria dos membros da eccdo, devera
ficar em adicionas a este documento dele fazendorfmintegrante.

7. VIGENCIA

7.1. O presente Regulamento produz efeitos a partde ...... 1 de Julho..., em
conformidade com a decisdo da Assembleia Geral rémda em 21 de
Marco de 2007.

7.2. As alteracOes efectuadas nos termos estatog, logo que assinaladas e
aprovadas no documento proprio, devem produzir eféds imediatos.

Lisboa, 7 de Marco de 2007

O Presidente da Direccéo,



